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Die Treffen finden wie gewohnt in der Pizzeria ,daAmigo*
1160 Wien, Thaliastral3e 123
(U3 Station Ottakring, Linien 46+J)

statt!

Impressum: Medieninhaberin (Verlegerin), Herausgehed Redaktion: Berufsgruppe von Kindergarten- und
Hortpadagoglinnen Wiens, ThaliastraBe 130/12, 11&h\Wel: 0699/19 22 05 03

Eigenvervielfaltigung durch die Berufsgruppe vomé#éérgarten- und Hortpadagoglinnen Wiens

Redaktion und Layout: M&g'vonne Demuth

Offenlegung geménR § 25 Mediengesetz: Medieninhaligrtie Berufsgruppe von Kindergarten- und Hatggioginnen
Wiens, ThaliastraRe 130/12, 1160 Wien, Tel: 0692495 03;

Vereinsorgane sind: Raphaela Keller — Obfrau; Heat@Prammer — Obfraustellv.: Manuela Kdssler —ri&élhrerin;
Barbara Engelhart — Schriftfiihrerinstellv.: Petréri¢bter — Kassierin, Karin Sammerkassierinstellv.

Vereinszweck: Zusammenschluss von Kindergartenmidagen, Hortpadagoginnen und/oder Kleinkindpadaguen
Wiens;

Vertretung der fachspezifischen, berufsstandiscimehmit der Offentlichkeit verbundenen AnliegemseiMitglieder,
soweit diese nicht von gesetzlichen Interessengterigen wahrgenommen werden;

Vertretung, Wahrung und Férderung der padagogiséinieeit im Kindergarten und Hort nach neuesten Enteissen der
Wissenschaft und im Hinblick auf die Bedurfnisse kiadlichen Personlichkeit;

Wahrung der Rechte der Kinder im Sinne der ErklademgVereinten Nationen;

Erfahrungsaustausch sowohl vereinsintern als autchllien im padagogischen und sozialen Bereich Eitig

Grundlegende Richtung des Mediums: Die Blattliniespritht den oben angefiihrten Grundsatzen, dienrSdatuten der
Berufsgruppe von Kindergarten- und HortpadagogInnéms festgehalten sind.
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AKTUELLES

DSCHUNGEL WIEN q

THEATERHAUS FUR JUNGES PUBLIKUM

EINLADUNG ZUk PODIVMEDICKUSSION

B KHW

Berufsgruppe von

. Kilndergarien und

MI'I'tWOBh, 23.4.2ﬂ1ﬂ Horipddagoginnen

18.00 — 20.30 Hien

Thallastr. 13012

im DSCHUNGEL Wien 1o, EOWREn
7., Museumsquartier Qe 3t
womrw bkhy ot

wUND WO 18T MEINE GEWERKSCHAFT?F

AM PODPIUM

Kurt KREMZAR — AK-Wier

GdG - angefrag

GPA- angefrag

GOD- angefrag
OGB-Frauenvorsitzende- angefrag

MOPEFRATION: Tina Goebel, freie Bildungs-Joumalistin, PROFIL

FRAGEN DEF KINDERGARTEN- UND HORTPADAGOGINNEN - WIEr

=  Wer ist meine gewerkschaftliche Veriretung?

= Was macht meine gewerkschaftliche Vertretung JETZT
gegen die belastenden Rahmenbedingungen?

=  Wofiir kampft meine gewerkschaftliche Veriretung
fiir Kindergarten- und Hortpadagoginnen kurz-, mittel- und langfristig?

=  Wie will meine gewerkschafiliche Veriretung Reformen (Rahmenbedingungen:
Kind-Erwachsene-Schlissel-Reduzierung, Bezahlung, Bundesrahmengesetz,
Aushildungsreform, etc.) ermmeichen?

WEEPEN Wik AN DIESEM ABEND PIKUTIEREN!

DIE BiHW LADT ZUM DIREKTEN KONTAKT ALLER PADABOGINNEN
MIT ALLEN GEWERKICHAF TOORUPPEN EIN.

Mehr Infos zur BKHW auf www.bkhw.at




BERICHT

e,

WBILDUNG FANGT VIEL FRUHER AN

&p&#/ Unter diesem Motto stand der

CISTERREICHISCHER DA CHVERBAND : . =
e Beal e o e nationale Aktionstag des ODKH
KIMDERGARTEN- UMD HORTFADAGOG|MNMEN am 21. November 2000

Frauen und Manner

unterstiitzen bis zum 15.12.2009
14.426

die Forderungen der Berufsgruppen

der Kindergarten- und HortpadagogInnen:

= Hohere Bezahlung und das sofort!

= Kind-Erwachsene-Schlissel wie —auch- von der Wissenschaft gefordert:
15 Kinder mit 2 PadagogInnen

= Bundesrahmengesetz
fiir einen qualitativen Mindeststandard in ganz Osterreich

= Gemeinsame Basis-Ausbildung fur alle PadagogInnen
nach der Matura mit anschlieBendem Modulsystem zur Spezialisierung

Unterschrieben haben osterreichweit bildungsbewusste Menschen aus
allen Bevolkerungsschichten — denn dass Bildung schon lange vor der
Schule ein Lebensbestandteil ist, wissen immer mehr Blrgerinnen und
Burger!

Die Aktion wurde von KEINER Dachorganisation (wie zum Beispiel dem
OGB) offiziell unterstiitzt — das heift, dass die bisher ruhige und
druckresistente Berufsgruppe sehr aktiv geworden ist. In Alleinregie,
teilweise unterstitzt von Initiativen aus dem gesellschaftspolitischen,
padagogischen und gewerkschaftlichen Bereich (Kinderstimme - Kuratorium
fiir ein kinderfreundliches Osterreich, KIV - Namenslistenverbund
Konsequente Interessensvertretung, Personenkomitee Wiener Kindergarten,
Kollektiv Kindergartenaufstand, IG work@social in der GPA djp) wurden
Unterstiitzungsunterschriften gesammelt — denn der ODKH erhélt keine
Unterstiitzung, obwohl von der OECD (Studie ,starting strong”, deutsch seit
2006) dies der Regierung empfohlen wird.

Die Ubergabe dieser Tausenden Unterschriften an Kanzler Werner
Faymann und Vizekanzler Dipl.-Ing. Josef Proll erfolgte am 15.12.2009
im Bundeskanzleramt.
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VertreterInnen des ODKH und der kooperierenden PartnerInnen
bekamen — und nutzten — die Gelegenheit zum persdnlichen Formulieren
sowie Erklaren der Forderungen zu den notwendigen Reformen im
elementaren und auBerschulischen Bildungsbereich.

Kanzler und Vizekanzler vermittelten nicht nur das — schon zu oft erlebte
Vverstehen der Probleme, aber...", sondern vor allem Interesse an den
aktuellen Anforderungen und daftr fehlenden Rahmenbedingungen, die
Forderungen wurden ernst genommen.

Foderalismus als Hindernis?

Die Themen ,,Wenn die Lander nicht wollen, kann der Bund nichts
tun!™ und ,,Wenn der Bund kein Geld gibt, konnen die Lander nichts

tun!™ waren leider (wieder) dominierend...

Fiir die UberreicherInnen der Unterschriften ist dies unverstandlich —
sollten doch allen Entscheidungstragenden in Osterreich die besten
Bildungschancen fir unsere Kinder wichtig sein!

Kindergarten- und HortpadagogInnen allein konnen die
Verantwortung beste Bedingungen fir die jingsten BlrgerInnen unseres
Landes in den elementaren und auBerschulischen Bildungseinrichtungen - wie
Krippen, Kindergarten, Horte - nicht allein tiibernehmen.

Klargestellt wurde von den Vertreterinnen auch, dass nicht nur Banken,
sondern auch der elementare und auBerschulische Bildungsbereich
ein systemrelevanter Bereich ist, der massiv finanziell unterstiitzt werden
Muss.

Viele ausgebildete PadagogInnen — doch nicht genug in den
Bildungseinrichtungen..

Personalmangel ist nicht nur in Wien ein brennendes Themal!

Unterstiitzende Berufsgruppen — wie BetreuerInnen, HelferInnen,
AssistentInnen — haben bundesweit kein Berufsbild und keine
Ausbildungsgarantie. Viele Kindergarten konnen derzeit nur mit
Hilfe dieser Frauen und Manner betrieben werden — also auch da:
Handlungsbedarf!

Mit den — notwendigen - quantitativen MaBnahmen wurde verabsaumt,
sich auch um die notwendigen qualitativen MaBnahmen zu kiimmern
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Kindergarten- und HortpadagoglInnen fordern nun die ,,Chefs" der
Bundesregierung auf, Wege zu finden, damit sich die Situation in
den elementaren und auBerschulischen Bildungseinrichtungen
verbessert.

Uberreicht wurden - zu den Tausenden Unterschriften - Erlduterungen
zu den Hauptforderungen, die als Ansatz der Argumente FUR die
notwendigen Reformen im elementaren und auBerschulischen
Bildungsbereich zu verstehen sind.

Kindergarten- und Hortpadagoglnnen sowie alle
bildungsinteressierten Frauen und Mdnner warten auf die
hoffentlich bald eintretenden Initiativen des Kanzlers und des
Vizekanzlers!

14.426
Unterschriften

...sind eine beachtliche Leistung — aber lange
noch nicht alles!

WIir machen weiter...



BERICHT AT |

EINDRUCKE VON DER UBERGABE DER
UNTERSCHRIFTEN

Mehr Bilder gibt es zu sehen unter:

http://www.flickr.com/photos/martin-juen-
fotografie/sets/72157622881445475/




ZEITUNGSARTIKEL

ZEITUNGSARTIKEL

zum Thema der elementaren, auf3erschulischen Bidumgchtungen sind in
den letzten Monaten so viele erschienen, dass berllick an dieser Stelle
nicht mehr mdoglich ist. Trotzdem der Hinweis auf exwArtikel, die
erwahnenswert erscheinen — quasi als Ansporn umasit dem Laufenden zu
halten.

(TIPP: Informationsdienst der Plattform EduCare abonnieren! www.Plattform-EduCare.o)g

Manchmal muss man schreien
SIBYLLE HAMANN (Die Presse ", Print-Ausgabe, 14.10.2009)

Die Kindergartnerinnen sind viel zu leise. Leider.

Wenn Lehrer grantig sind, kriegt die Bundesregierung Angst. Wenn Kindergartnerinnen
grantig sind, merken das héchstens die Kinder. Uber die Leiden von Gymnasiallehrern
wird das Land flachendeckend mit Leserbriefen auf dem Laufenden gehalten. Uber den
Alltag im Kindergarten wissen wir so gut wie nichts. Wenn Lehrer demonstrieren, tun sie
das bevorzugt mittwochvormittags. Die Kindergartnerinnen hingegen demonstrieren
kommenden Samstagnachmittag, und kaum jemandem wird das auffallen.

Kindergartenpadagoginnen sind eben nicht so gut organisiert (zumindest im
gewerkschaftlichen Wortsinn). Sie sind weniger laut und weniger selbstbewusst. Sie sind
rtcksichtsvoll und bescheiden. Das ehrt sie. Und doch wiinscht man sich manchmal, sie
wirden auf den Tisch hauen.

In den Kindergarten vollzieht sich derzeit namlich eine der spannendsten
gesellschaftlichen Veranderungen der letzten Jahrzehnte. Es ist gar nicht lang her, da
galten Kindergarten noch als Aufbewahrungsstatten flr Kinder, die irgendwie anders
waren, irgendwie bemitleidenswert. Weil sie keine ,richtigen™ Vollzeitmutter hatten.

Die Arbeit dort war traditionell ein Ubergangsjob fiir junge Frauen aus kleinbirgerlichem
Milieu. ,Ich bin Kindergartnerin®™ bedeutete: Ich bin nicht Gberehrgeizig, ich komme beim
Arbeiten garantiert keinem Mann in die Quere. Ich bin nicht einmal richtig berufstatig.
Ich beschaftige mich bloB ein bisserl, bis ich heirate und eigene Kinder kriege.

Die Geringschatzung, die in diesem Berufsbild steckt, erklart, warum die Ausbildung in
Osterreich immer noch nicht auf akademischem Niveau stattfindet. Warum das
Gehaltsniveau so beschamend niedrig ist, die Standesvertretung so leise und die
Personalfluktuation so hoch.

In jingster Zeit hat sich das Image des Kindergartens allerdings radikal gewandelt. In
blrgerlichen Schichten kann es inzwischen gar nicht frith genug losgehen mit der
~Forderung" - die Bildungselite will schlieBlich keine Zeit mit Gummihipfen verplempern.
Wirtschaft und Wissenschaft haben die Jahre vor der Schulpflicht als jene identifiziert, in
denen Investitionen den groBten Effekt erzielen. Der Kindergarten ist ein Anker flir den
gesellschaftlichen Zusammenhalt geworden. Ohne ihn ergibt keine Integrationsdebatte
und keine Bildungsdebatte Sinn.



ZEITUNGSARTIKEL @
In diesen Schlisselpositi
} positionen werden wir di
miissten sie mit d . ie besten Frauen und Mann :
er tollsten Ausbildung locken, mit Geld und Anerken er brauchen. Wir
nung. Jene, die wir

bereits haben, mi
, miUssten wir umhegen mi
it besseren Arbeit i
sbedingungen, klei
, neren

Gruppen, Weiterbi

' ildung und Aufsti

(] . egsperspektive

mus = . n. Und

sten die Kindergarnterinnen endlich einmal laut schr:'m all das durchzusetzen,
ien.

Es ist zwar richti
g, dass Schreien in d
PN er modernen Padagogik verpont i i
. rrischen Erwachsenen ist es leider oft das Einzi ep . ISt'. o
|Pylle Hamann ist Journalistin in Wien e
meinung@diepresse.com .

KURIER, Sonntag 18.10.2009

Ein Job mit 7ukunft —wenn man ihn aushalt”™

Arbeitsbedingungen haben.
Etwa: Eine Ferienregelung

b2
Realpolitisch ist das natiir-
lich nicht durchsetzbar, aber

. aphaela Keller ist Vor-

4 e des Dachver-
__ .bands der Kindergar-
ten-Padagoginnen und eine

es miissen Schritte in diese
Richtung gesetzt werden.

schwommen, das stinkt zum

fiir Weiterbildung und Rege-
neration. Denn die Schulen

der Organisatorinnen der haben im Sommer acht
Demonstration. Sie gehen auch auf Wochen zu — aber die meis-
die Strafse, weil sie sich ten Kindergéarten sind offen.
KURIER: Was ist der Grund fiir unterbezahltﬁihlen. Auferdem wollen wir die
dieDemonstmtion? Geld ist nicht alles. Aber Moglichkeit zum Umstieg
Raphaela Keller: Weil es uns die Bezahlung ist sehr ver- oder Aufstieg haben.

reicht. Es gibt viel zuwenige
Padagoginnen und Padago-
gen. Es machen zwar viele
die Ausbildung fertig, aber
die steigen entweder erst gar
nicht in den Beruf ein, oder
sie steigen bald wieder aus.
Um eine Absolventin bemi-
hen sich mittlerweile finf
Organisationen. Sie sehen:
Kindergarten—Pﬁdagogin ist
ein Job mit 7ukunft — wenn

Immer wieder wird Kritik
an der Ausbildung von
Kindergdrtnerinnern laut. Der
Enrwicklungs—Psychologe

Himmel. Ein Kinderarzt ver-
dient ja auch nicht weniger,
nur weil er ,nur Kinder be-
handelt.

g Raphaela

Keller fordert
mehr Personat,
mehr Geld und
eine bessere

Ausbildung fur

man ihn aushalt. Kindergarten-
padagoginnen
Warum halten so viele den
Beruf nicht aus?
Das liegt daran, dass

Theorie und Praxis nicht
kompatibel sind. Wir sollten
— ganz nach Montessori —
Starken stédrken und Schwia-
chen schwichen. Aber das
geht mit 25 Kindern in einer
Gruppe nicht.

Wassilios E. Fthenakis meint,
Osterreich sei auf einemnt sehr
niedrigen Niveau geblieben
und fordert dringend eine

Wie viel verdient denneine
Kindergdrtnerin?

Das Binstiegsgehalt fiir ei-
ne 40—Stunden—Woche liegt

zwischen 1600 Bildungsreform.

Wie viele sollten _ Ein Kinderarzt und 2400 Euro Er ‘hat im P.rinzip recht.
es sein? . brutto, das ist von wir fordern seit 1992, dass

Wir fordern verdient a_u‘:h Bundesland  zu nach der Matura alle, die ei-
zwei Padagogen nicht weniger, Bundesland un- nen pédagogischen Berufer-
fﬂf 15 I.<inder'. Das weil er Kinder terschiedlich. g.reifen yvollen, die selbe Ba-
wire die optimale P sisausbildung bekommen:
Bedingung, um behandelt. Also soll das Kindergartnerinnen, Volks-
unseren Kindern Raphaela Keller Gehalt an jenes schullehrer, Sozialpadago-
die besten Bil- QOrganisatorin der Volksschul- ~ ginnen und AHS-Lehrer. Sie
dungs-Chancen lehrerinnen sollten von allem eine Ah-
bieten zu konnen. Nur so angepasst werden? nung haben. Denn in der

Zeit zwischen Geburt und
sieben Jahren tut sich am
meisten in der Entwicklung
eines Kindes.

Das wire eine Sekkiererei
_ denn das sind nur 50 Euro
mehr. Wenn, dann wollen
wir auch die gleichen

kénnten Wir eine Indivi-
dualpadagogik durchsetzen
und auch eine individuelle
Sprachforderung anbieten.




INTERNES

VOLLVERSAMMLUNG AM 03.03.2010

IN DEN VORSTAND WURDEN EINSTIMMIG GEWAHLT:

Obfrau: Raphaelideller
Obfrau Stellvertreterin: Heidemaf¥ammer
Kassierin: Petrilofrichter
Kassierin Stellvertreterin: KariBammer
Schriftfihrerin: Manuel&ossler
Schriftfihrerin Stellvertreterin: BarbaEmgelhart
Rechnungspruferinnen: Yvonbemuth

und BarbardNaschenweng

Auf der Homepage der BKHW heil3t es zurzeit

»~Achtung Baustelle®

Wir bemuhen uns, sie Ubersichtlicher und

benutzerlnnenfreundlicher zu gestalten!
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NICHT VERGESSEN

Es Ist nie zu spat...

... um bei der BKHW Mitglied zu werden!
... um offene Mitgliedsbeitrdge nachzuzahlen!
... um deine Adressanderung bekannt zu geben!

... um dein Mail-Postfach zu leeren!

...um bildungspolitisch aktiv zu werden!
...um sich flr bessere Bedingungen im Beruf einzesgtz

...um einen kleinen Beitrag zu leisten!

-

BKHW:
Bankleitzahl: 12000,

Kontonummer:
00656328200
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